
Notulen 22-01-2026 

TO DO vorige keer 
Dietha neemt nog wat punten op haar die Ralf moest doen en Dietha gaat zorgen dat de 
documenten op de website komen. De andere punten zijn gedaan. 

Mededelingen 
Waarom heet het een informele samenwerkingsschool?  
Formeel --> SPO zou dan inspraak blijven houden 
Informeel --> SPO blijft betrokken, maar heeft niet per definitie inspraak 
Het is belangrijk dat SPO betrokken wordt, zodat de nieuwe school geen PC school 
wordt.  
Er wordt nog uitgezocht hoe SPO nog betrokken blijft op de achtergrond. 
PCOU stichting heeft collega-scholen wel ingelicht met het voorgenomen besluit en 
SPO Utrecht nog niet. 
 

Advies voor concept intentieverklaring samenwerkingsovereenkomst: 
We willen positief adviseren en akkoord gaan, maar nog wel dingen mee willen geven. 
Bijvoorbeeld het convenant en het tijdspad hiervan en wat we als Mr kunnen betekenen. 

 

Vakbond besprekingen: maandag 2 februari 2026 16-17 op bestuursbureau PCOU 
willibrord PMR voorzittter moet aanwezig: 
Charlotte is bij deze besprekingen aanwezig vanuit Maasplein. 

Benoemingsprocedure directie samengevoegde school 

o   Donderdag 29 januari om 15.00 onze input (1of2 mr leden per school) 

Charlotte en Kimberley aanwezig 

o   Donderdag 5 februari na schooltijd input ophalen ouders en leerkrachten 

Peter mailt Franka dat 5 februari in de middag geen optie is en stelt de avond 
voor. 

Nabespreken presentatie pim albronda: (Carolien gaat de brief aanpassen) 

Punt 1 moet uit de brief 

Punt 2 gaan we wel vragen  

Punt 3 moet uit de brief 

Punt 4 Gaan we vragen + planning 



Punt 5 van de brief. Gevoel Maasplein noemen, omdat de werkgroepen erg uit balans 
zijn. Hoe kunnen we dit gevoel ondervangen. 
 

Planning vergaderingen: 
6 februari  
17 april (Dietha kan hier niet bij aansluiten) 

WVTTK 
Personeel heeft visielunch als positief ervaren 
Ouders hebben informatieavond als positief ervaren. Balans bij ouder-informatie was er 
wel. 

 

TO do: 

Peter Carolien Charlotte Kimberley Dietha 
Contact 
opnemen MR 
Wereldwijzer 

Brief 
herschrijven 
met nieuwe 
punten 

29 januari naar 
MR 
bijeenkomst 
profielschets 
 

Poster MR op 
klapdeuren 
hangen 

Gaat 
documenten 
op de website 
zetten 

Peter gaat 
positief advies 
uitbrengen  

 Charlotte gaat 
2 februari naar 
de bespreking 
met de 
vakbond 

29 januari naar 
MR 
bijeenkomst 
profielschets  

Dietha kijkt of 
we via het MR 
account 
berichten 
kunnen 
versturen 

Peter mailt 
Franka over de 
data 
profielschets 

    

     
     

 


